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Introdução 

 
Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo do 

para o Município de Divinolândia-SP, onde estabelece as diretrizes e as medidas que serão 

tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender à Legislação Eleitoral e de expressar 

os compromissos programáticos que fundamentam a sua constituição, apresenta as diretrizes 

e as principais propostas do candidato Paulo Aurelietti e Ederson Luis Trevisan para a 

administração municipal no período 2025-2029. 

A ação governamental parte de um diagnóstico amplo dos principais problemas da 

cidade; constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viáveis para solução dos mesmos, 

ou seja, crescer economicamente, socialmente e ambientalmente sustentável. 

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuições e reflexões críticas de 

importantes companheiros (a) e a comunidade em geral, para fazer de nossa cidade, a melhor 

cidade para se investir, viver e visitar. Temos como princípios os valores em favor da Família 

e do Cidadão, honestidade, trabalho, respeito, transparência e paixão pela minha cidade e 

pelas pessoas que aqui vivem, a estes, o nosso compromisso pessoal. 

O objetivo fundamental será o de implantar um novo Modelo de Gestão na 

administração municipal, propondo e executando projetos estruturantes a serviços da 

população, onde iremos estabelecer metas e resultados altamente positivos em todas as áreas 

de atuação do Governo. Nossa Gestão terá foco em instrumentos de planejamento e 

acompanhamento de metas pautadas na disciplina da execução orçamentária e na 

implantação de planos e projetos para a concepção de novas soluções para o município de 

Divinolândia. 

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas. É preciso entender 

a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir daí, com bom senso e 

sensibilidade, propor políticas públicas ajustadas, realistas, e demonstrar por que elas são 

eficazes. 

Por fim, este documento se propõe a demonstrar como pretendemos proceder, nossas 

ações e compromissos com os cidadãos Divinolândenses, em torno das ideias que visam, 

sobretudo, abraçar a causa do desenvolvimento social e econômico sustentável e da melhoria 

das condições de vida do nosso município. Não é um programa fechado, e sim um programa 

em constante construção onde os anseios da sociedade serão seu principal combustível. 
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Administração, Planejamento e Finanças: 

 

 Prefeitura no Bairro: De período em período os serviços prestados pela prefeitura irão 

ao bairro pré-determinado, facilitando o acesso do munícipe ao serviço. O munícipe 

neste dia poderá ser atendido pelo prefeito e os gerentes das pastas; 

 Criação do Conselho Deliberativo de Gestão: O conselho será formado por pessoas da 

sociedade civil organizada; 

 Promover e Incentivar a participação da população na Lei de Diretrizes Orçamentaria 

LDO através de conferências municipais;  

 Transparência: incentivar a participação da sociedade civil em audiências públicas; 

 Acompanhamento de efetividade e eficiência da gestão através de softwares; 

 Organização e Planejamento dos departamentos e seus respectivos orçamentos; 

Desenvolvimento e Modernização do Sistema de tecnologia visando eficiência dos 

serviços públicos prestados a população; 

Funcionalismo Municipal 

 Capacitação e habilitação dos funcionários a fim de dar eficiência ao atendimento dos 

munícipes e da própria administração pública; 

 Os cargos de comando deverão ser ocupados por pessoas devidamente habilitadas e 

capacitadas para a função;

Valorização dos Servidores Públicos;

 

Educação  

 Realização de Conferência municipal de educação para revisão do Plano Municipal de 

Educação PME em consonância com o Plano Nacional de Educação PNE; 

 Atender toda demanda de vagas em creche no município e implantação da creche no 

bairro Campestrinho; 

 Estabelecer convênios para curso profissionalizante;

 Implantação do sistema integral de ensino de forma gradativa, começando pela 

educação infantil; 

 Apoio incondicional ao transporte de estudantes universitários; 
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 Cumprir integralmente o Plano de Carreira; 

 Capacitação constante dos profissionais da ducação; 

 Melhoria na merenda escolar; 

  Valorização dos funcionários; 

 Implantação de inclusão Digital com reestruturação do laboratório de informática; 

 Melhoria no transporte escolar e veículos garantindo transporte digno e eficiente aos 

estudantes que se deslocam da área rural para escolas municipais;

 Investir na reforma, manutenção e revitalização da estrutura física e equipamentos das 

escolas; 

 Qualificação continuada dos profissionais de professores;

 Garantir investimentos em: materiais pedagógicos, de forma continuada 

proporcionando a conclusão de um ciclo de ensino; 

 Viabilizar a manutenção da climatização das salas de aula das escolas públicas 

municipais; 

 Melhoria continuada no Atendimento da Educação Especial; 

 Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades especiais, assegurando 

acessibilidade, equipamentos e formação para os profissionais da rede municipal de 

ensino para este fim; 

 Potencializar a Assistência Psicopedagógica; 

 Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre temáticas 

relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas, abuso sexual 

infantil, racismo, bulling, segurança no trânsito e outros temas sociais; 

 Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua qualidade 

e prazos de entrega; 

 Desenvolver projeto para segurança viária no entorno de todas as escolas públicas do 

município; 

 Atendimento a resolução nº 465/2010 que dispõe sobre as atribuições do Nutricionista, 

estabelece parâmetros numéricos mínimos de referência no âmbito do Programa de 

Alimentação Escolar (PAE) e dá outras providências;

O município de Divinolândia é responsável pelo atendimento a mais de 1.800 alunos o 

que exige a contratação de três nutricionistas, sendo um o responsável técnico e outros 

dois pertencentes ao quadro técnico; 

  Ensino infantil em escola com contato com a natureza, incentivando o brincar na 
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primeira infância; 

 Segurança: implantação de monitoramento por câmeras e controle de acesso em todas 

as escolas da rede pública municipal; 

  Implantação de salas descentralizadas do Centro Paula Souza para oferecimento de 

cursos profissionalizantes e técnicos para jovens do município; 

 Implantação e adequação do AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro) nas 

escolas municipais; 

  Assegurar o direito ao acompanhante especializado com base na especificidade do 

aluno; 

 Equipe técnica multidisciplinar para atendimento aos alunos da rede pública municipal; 

 Garantir materiais adaptativos às especificidades dos alunos; 

 Implantação de sala sensorial  euquipada para auto regulação dos alunos com 

neurodivergências.

Cultura e Turismo  

 Desenvolvimento de novos eventos temáticos que resgate a história e valorize as ações 

locais e produtos que leve a imagem e identidade da cidade; 

 Resgatar a história de nossa cidade; 

 Promover encontros e festivais tradicionais e culturais; 

  Promover o desfile cívico de 07 de setembro, através das escolas municipal, estadual, 

colégio particular e entidades do município; 

 Projetos culturais para as escolas; 

 Na cultura: Teatro, balé, danças contemporâneas,cinemas, aulas de música, violão, 

violino etc.

Manutenção do Título de MIT 

 Nosso plano de governo tem como objetivo consolidar Divinolândia como um destino 

de destaque, garantindo que o título de MIT - Município de Interesse Turístico seja 

mantido e aproveitado ao máximo. Este título proporciona um recurso anual de 700 mil 

reais para serem investidos em infraestrutura. 

 Fortalecimento do COMTUR; 

 Manteremos o COMTUR ativo, incentivando a participação da iniciativa privada para 
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garantir uma visão diversificada e alinhada com as necessidades do mercado. Um 

COMTUR forte e representativo é fundamental para o sucesso de nossas iniciativas 

turísticas; 

Eventos Turísticos 

 Daremos prioridade aos eventos já estabelecidos, como o Fim de Semana Gourmet, que 

oferece espaço para produtores gastronômicos, artesãos e agentes culturais exibirem 

seus trabalhos. Outros eventos também serão prioridade, pois são essenciais para 

impulsionar a economia local; 

Cicloturismo 

 Melhoraremos as rotas existentes e criaremos novas rotas de cicloturismo, tornando 

Divinolândia um destino ainda mais atraente para ciclistas. Investiremos em 

infraestrutura e sinalização para garantir uma experiência segura e agradável. 

Participação em Feiras e Eventos 

 Garantiremos a presença de Divinolândia em feiras e eventos de turismo, promovendo 

nossas atrações e desenvolvendo materiais promocionais de alta qualidade. Esta 

participação é crucial para colocar nossa cidade em destaque no cenário turístico.

Rotas Rurais com Foco no Café e outras culturas

 Criaremos rotas rurais com foco no café e outras culturas, destacando seu papel histórico 

e de importância no município. Essas rotas permitirão aos visitantes conhecerem sítios 

tradicionais, métodos de cultivo e produção, além de degustar produtos locais. Essa 

iniciativa valorizará nosso patrimônio cultural e promoverá o turismo rural. 

Plano Diretor 

 Manter atualizado o Plano Diretor de Turismo do Município, identificando locais com 

potencial turístico e, criando incentivos para que os proprietários desenvolvam o 

turismo nesses locais. 

 Incentivo ao turismo sustentável, visando a conscientização da preservação do meio 

ambiente, visando o pilar econômico, social e turístico do município, visto que é uma 
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tendência mundial a procura por este tipo de roteiro. A implementação do turismo 

ecológico deverá ter como função primária a inclusão social que contará com os 

esforços conjunto entre poder público, a sociedade civil e a iniciativa privada. 

Conclusão 

Nosso compromisso é desenvolver o turismo, melhorando a qualidade de vida em 

Divinolândia. Com a manutenção do título de MIT, fortalecimento do COMTUR, 

realização de eventos atrativos, incentivo ao cicloturismo e participação ativa em feiras 

e eventos, faremos de nossa cidade um destino turístico de destaque.  

Esporte 

 O esporte deve ser uma ferramenta de desenvolvimento social, educacional e 

preventivo. Hoje a saúde de nossas crianças e adolescentes encontram-se em risco 

permanente, visto que o celular se transformou na ferramenta mais utilizada por eles, 

e, se o municipio não lhes proporciona meios para a prática de esportes, a obesidade e 

os problemas saúde aparecerão mais cedo na vida dessas crianças. O municipio deve 

criar um centro esportivo com a integração das secretarias municipais de esporte e 

lazer, de educação, da saúde e da assistência social a fim de implementar o Centro de 

Iniciação Esportiva, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida, promover a 

integração social, reduzir índices de criminalidade e uso de drogas e contribuir com o 

desenvolvimento social, individual e esportivo. 

 Criar um centro de vivência de crianças e adolescentes, onde eles teriam acesso à 

cultura, esporte e lazer no contra turno escolar. 

 Oferecer diversas modalidades no esporte: futebol, vôlei, handebol, natação, judô,artes 

marciais, tênis de mesa, atletismo, jogos de tabuleiros, entre outras que surgirem 

necessidade. 

Com isso também alimentaria o esporte escolar que aconteceria em parceria com o 

centro de vivência, em uma união entre educação, esporte e cultura, os três 

departamentos trabalhando juntos para nossas crianças. 

 No esporte amador: Criar um bolsa de auxílio aos times rurais, assim incentivaremos 

a realização de campeonatos, além da manutenção destes times que são de suma 

importância para a zona rural. 

 Fazer um calendário esportivo anual com campeonatos, com jogos nos períodos de 
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férias, usando as modalidades que já teríamos no centro de vivência.  

 Incentivar e apoiar as ONGs no trabalho que realizam. 

 Criar projetos de incentivo Fiscal, onde capitaremos recursos para as modalidades 

esportivas do município. 

 Aumentar o incentivo aos esportes como tradicionais no município com, competições, 

transporte e alimentação. 

 Implantação da oferta das modalidades esportivas para os bairros a fim de fomentar o 

acesso da população aos equipamentos públicos, aproveitando áreas institucionais 

disponíveis, tais como, as praças, parques, escolas, entre outros. 

  Reestruturação no quadro de profissionais técnicos para o departamento de esportes, 

a fim de que a Prefeitura possa atender a todos da mesma forma. Modalidades como 

vôleibol, futebol, futsal, natação, dança, são de extrema necessidade para o 

desenvolvimento e socialização dos nossos munícipes. 

 Ampliação da prática esportiva para os idosos, incentivo a participação dos Jogos 

Regionais dos Idosos (JORI): projeto permanente com as equipes e atletas 

participantes; 

 Participação em Jogos Regionais (estadual) 

 Voltar a realização do Jogos Regionais da amizade.  

 Promover a acessibilidade com programas de esportes e lazer para inclusão das pessoas 

com deficiência e mobilidade reduzida;  

  Implantação de ruas de lazer aos domingos.  

  Criar programas para grupos especiais para a prática de atividade física (gestantes, 

hipertensos, diabéticos, cardiopatas e outros) em parceria com a Secretaria de Saúde;  

 Ampliar a oferta e o estímulo a participação de idosos nos programas de atividade 

física orientada nos equipamentos da prefeitura;  

 Investir na ampliação, construção, reforma e manutenção dos espaços esportivos; 

 Reabertura da piscina municipal a partir do primeiro ano de governo. 

 

estímulo cognitivo para idosos residentes em lares e asilos. Através de atividades 

lúdicas como jogos de dominó, montagem de quebra-cabeças e caça-palavras, o projeto 

busca não apenas entreter, mas também contribuir para a manutenção e melhoria das 

habilidades mentais dos idosos, promovendo sua saúde cerebral e bem-estar 

emocional. 
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Saúde 

 Ampliar os espaços físicos das Unidades Básicas de Saúde; 

 Reorganizar as Unidades Básicas de Saúde, estruturando-a com infraestrutura humana, 

material de equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de um 

funcionamento eficaz; 

 Melhoria, manutenção e ampliação do ESF - Estratégias de Saúde da Família; 

  promovendo assim, 

atividades de saúde e bem-estar a população; 

 Levar frequentes ações de saúde seja através de campanhas ou ações continuadas, para 

a mulher, gestante, criança e adolescente, bem como ações voltadas a saúde do homem; 

 Potencializar e incentivar programas de saúde preventiva e primária; 

 Incentivar e redobrar esforços para cumprimento de metas  estabelecidas nas 

campanhas nacionais de vacinação;

 Assegurar a melhoria do atendimento e a humanização na rede de saúde pública, 

garantindo uma conduta de atenção e cuidado que atenda efetivamente à expectativa 

da população; 

 Investir para uma informatização e integração de toda Rede de Atendimento à Saúde 

(prontuario eletrônico e sofware de gerêncimento de saúde);

 Ampliar o atendimento médico em todas as áreas; 

 Valorizar as equipes médicas e multidisciplinares, proporcionando uma melhor 

satisfação dos servidores e por consequência um atendimento humanizado a 

população; 

 Programa de capacitação continuada para profissionais atuantes na saúde visando à 

prevenção de doenças sexualmente transmissíveis e cânceres comuns; 

Desenvolver trabalho contínuo para combate à Dengue, Chikungunia e a Zika no 

município; 

Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsáveis, com 

temas relacionados a segurança do paciente no lar, promoção da saúde, prevenção, 

tratamento e reabilitação em domicílio;

 Ampliar o atendimento especializado de psicologia, fisioterapia e fonoaudiologia; 

  Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a população; 

  Criação do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso); 

 Melhorias nas condições de trabalho do consórcio de serviço de atendimento móvel de 
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urgência (SAMU); 

  Apoiar o Conselho Municipal de Saúde com capacitação dos conselheiros, incentivo à 

participação em eventos de saúde pública e às iniciativas dos conselheiros; 

  Atendimento domiciliar aos portadores de doenças crônicas; 

 Implantar o programa   com equipes de Saúde Bucal e Próteses 

Dentárias; 

 Manter e ampliar os serviços odontológicos em todas as unidades básicas de saúde; 

 Implantação de atendimento odontológico para Pacientes com Necessidades Especiais; 

  Implantar a Casa da Saúde da Mulher; 

 Manutenção e Ampliação do Programa Federal  médicos pelo Brasil

;

 Fornecer Kit Lanche para munícipes que realizam tratamentos em outro município; 

  Cobertura integral do município pelas equipes saúde da família (ESF); 

 Adesão do programa Multi (antigo Núcleo Ampliado de Saúde de Família NASF); 

 Implementação de atendimento médico pediátrico aos finais de semana e feriados junto 

ao Pronto Socorro Municipal (PSM);

 Manter e ampliar a parceria do Município com o Hospital Regional de Divinolândia-

Conderg, visando o aumento de cotas das especialidades médicas ambulatóriais; 

 Participar efetivamente das reuniões ordinárias do Colegiado de Prefeitos que compõe 

o Conderg; 

 Manter e ampliar a parceria com o Hospital Regional de Divinolândia, afim de garantir 

melhorias estruturais no Pronto Socorro e Clínica Médica; 

 Intensificar as tratativas junto ao Conselho de Prefeitos e governo do Estado, através 

da Secretária de Saúde, objetivando a construção do Centro de Diagnóstico e Ortopédia 

(CDO), no complexo do Hospital Regional de Divinolândia- Conderg;

  Intensificar as tratativas junto ao Conselho de Prefeitos e governo do Estado, através 

da Secretária de Saúde, objetivando a implantação da Unidade de Terapia Intensiva 

(UTI), no Hospital Regional de Divinolândia- Conderg; 

 Adquirir equipamentos, mobiliários e insumos para áreas técnicas que integram a 

vigilância em sanitária, visando à estruturação e fortalecimento do setor; 

  Investir na capacitação dos servidores, para a execução das ações de vigilância 

sanitária; 
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Assistência Farmacêutica 

 

 Ampliar a rede de abastecimento da farmácia do município, onde o cidadão possa ser 

atendido de forma mais rápida e eficaz; 

 Programa  em  para diabéticos e hipertensos cadastrados na rede 

municipal e que tenham residência fixa no município;

 Implantação de uma farmácia (dispensário) no Pronto Socorro Municipal; 

 Reestruturação dos dispensários farmacêuticos nas unidades básicas de saúde nas 

áreas rurais.  

 

    Causa Animal 

 Manter e ampliar a parceria com instituições, com objetivo de:

 Gerenciar o canil municipal; 

 Realizar campanhas de castração, para controle de animais; 

 Realizar campanhas de vacinação e vermifugação;

 Estruturação de equipe técnica; 

 Controle nutricional; 

 Disponibilizar um canal de atendimento para que a população possa realizar denuncias 

de maus tratos e abandono. 

 

    Agricultura e Meio Ambiente 

 Implantar a Casa do Agricultor, centralizando todas as ações relacionadas a agricultura 

com a criação de uma coordenadoria de desenvolvimento rural sustentável;  

 Regulamentação e ampliação de frota agrícola para atender os pequenos produtores rurais 

do município (Agricultura Familiar);

 Criação de um cronograma de manutenção e recuperação das estradas rurais, 

compreendendo a limpeza das margens, aplicação de cascalho, abertura de bolsõese 

serviços de micro e macrodrenagem de águas pluviais; 

Potencializar e gerenciar as ações, as metas e objetivos do programa unicípio Agro , 

integrando todos os departamentos municipais na ação, com objetivo de melhorar 

Ranking do município e em contra partida, garantindo mais recursos; 

 Ampliar e incentivar a realização da Feira do Agricultor semanalmente, para 
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comercialização dos produtos de agricultura familiar; 

 Criação da Semana do Agricultor, com exposição agroindustrial com objetivo de 

fomentar e potencializar a agricultura do município; 

 Criar ponto de coleta para descarte de lixo orgânico e reciclável, com objetivo de atender 

as residências situadas em áreas rurais; 

 Expansão e fornecimento do CEP Rural as propriedades agrícolas do município através 

do convênio unicípio Agro ; 

 Adesão ao convênio de gerenciamento de resíduos da construção civil (RCC), em 

parceria com o Consorcio de Desenvolvimento da Região de Governo de São João da 

Boa Vista  CONDERG; 

 Potencializar e promover caminhadas ecológicas com intuito educacional em parceria 

com a Gerência de Educação, Esporte e Saúde, para que o cidadão conheça as belezas 

naturais e concientize à preservação do meio ambiente; 

 Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposição correta dos 

resíduos recicláveis; 

 Continuidade e melhoria na execução de projetos de  arborização e paisagismo, em 

praças e logradouros públicos do município, no Bosque e Lago localizados no  Bairro 

Nova Divinolândia; 

 Implantação de projeto em conjunto com as áreas da saúde e Assistência Social, para 

criação e incentivo a criação de Hortas Municípais, fomentando assim a economia das 

famílias de baixa renda; 

 Convênio com o Governo Federal e Estadual para pavimentação e recuperação  das 

estradas vicinais. 

  

 

Segurança Pública

Em relação a Segurança Pública, consolidar a parceira com o governo do Estado, a fim 

de instalar câmeras de monitoramento do Programa denominado Muralha Paulista , 

consolidado pelo governo do Estado de São Paulo, que promove o combate ao crime 

organizado, com o objetivo de desarticular a cadeia logística das quadrilhas que atuam 

no tráfico de drogas e de armas. O projeto foi estabelecido para interligar as informações 

das câmeras de todo o território estadual às forças de segurança, facilitando a atuação 

no combate ao crime organizado, com monitoramento de rodovias e cidades, além da 
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integração com o sistema Córtex, software de inteligência que reúne várias bases de 

dados do país com análise de informações a partir do CPF, num acordo celebrado em 

2023. 

 Investimento em câmeras de monitoramento na zona urbana, visando o combate aos 

crimes contra o patrimônio, tráfico de drogas e identificação de suspeitos em casos de 

crimes já ocorridos, para ajudar na efetiva identificação dos autores.

 Manter e ampliar a parceria com a Polícia Civil objetivando a estruturação dos Recursos 

Humanos para auxiliar nos serviços administrativos e no atendimento a população. 

 Trabalhar junto ao governo Federal e o governo Estadual, com o intuito de melhorar a 

frota e o aumento do efetivo das forças de segurança; 

 Reforçar a ostencividade do patrulhamento rural através da atividade delegada em 

parceria com a Polícia Militar. 

 Criar meios para garantir o atendimento às vítimas da Lei Maria da Penha; 

 

Serviços Urbanos

 Zelar e manter o cemitério limpo, realizando ações de prevenção e combate a 

proliferação de baratas e escorpiões; 

 Implantação de sistema de monitoramento por câmeras com o objetivo de inibir a prática 

de furtos no interior do cemitério; 

 Implementar nova pavimentação entre os túmulos, bem como melhorias na iluminação, 

condições dos muros; 

 Atualizar e modernizar o cadastro de todos os túmulos e jazigos junto a Prefeitura, 

objetivando a manutenção da titularidade do proprietário; 

 Regulamentar o horário de abertura e fechamento dos portões do cemitério; 

Melhoria das vias públicas, iluminação e acessibilidade para garantir a segurança dos 

munícipes; 

Melhorias dos espaços de convivência, como praças e parques para promover o bem 

estar e a integração social; 

Construir obras de acessibilidade em prédios e vias públicas e melhorar as já existentes;

 Melhorar os serviços de reparo e manutenção na iluminação pública do município; 

 Promover e portencializar projetos de sinalização das vias públicas; 

 Manutenção e acompanhamento da saúdes das árvores em locais públicos, como vias 

públicas, praças e parques; 
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Habitação 

 

 

financiamentos de programas habitacionais, com o objetivo de gerar oportunidades da 

casa própria; 

 

 

 

 

 Regularização Fundiária de lotes, em consonância com Legislação Federal 13465/2017 

(Lei do Reurb) em suas modalidades interesse social e específico.  

 

Geração de Trabalho, emprego e renda

 Incentivo ao fomento da Industria e Comércio; 

 Manter e ampliar parceria com a associação comercial  (ACE) a fim de incentivar 

campanhas que ajudem a fomentar o comércio local; 

 Manter e ampliar parcerias com a FACESP (Federação das Associações Comercias de 

São Paulo) sindicato rural, SENAR e SEBRAE, a fim de promover cursos de 

qualificação profissional, objetivando a inclusão do cidadão no mercado de trabalho; 

 Levantamento, através de chamamento público, das demandas industrial e empresarial 

do município, com o intuito de ouvir os empresários e suas reais necessidades, 

objetivando o planejamento e aquisição da infraestrutura de área industrial de 

Divinolândia; 

 Incentivar parcerias de microcrédito específico para mulheres empreendedoras, afim de 

incentivar e fomento dos negócios locais;

 

Assistência Social 

 Promover ações através de trabalho em rede as gerências de Assistência Social, 

Educação, Saúde e Esporte; 

 Implantar e desenvolver ações de Projetos como PROCAP

Profissional), para promover a integração de usuários da política de assistência social 

ao mundo do trabalho, por meio de articulação, identificação, sensibilização, 
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desenvolvimento de habilidades e a capacitação dos usuários para o mundo do trabalho, 

a fim de auxiliar na mão de obra dentro dos departamentos Municipais; 

 Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços do Conselhos Tutelar, 

através de capacitação continuada e estrutura adequada para desenvolvimento de suas 

funções; 

 Implantar programas de políticas públicas para pessoas com deficiência; 

 Garantir o cumprimento da legislação voltada as pessoas com deficiência, pelo próprio 

poder público e pela iniciativa privada;

 Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência, promovendo a adaptação 

gradativa de calçadas e acessos a prédios públicos, o transporte especial e promover a 

capacitação de familiares para a reabilitação das pessoas com deficiência; 

 Desenvolver parcerias e convênios com o poder público, entidades privadas e com o 

terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as pessoas com deficiência, crianças 

e adoslecentes; 

 Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e nutricional, com a criação 

de um Banco Alimentos; 

 Melhoria na estrutura física do Centro de Referência em Assistência Social, com 

reforma e adequação; 

 Manter e Ampliar as parcerias com as entidades sociais; 

 Fomentar o atendimento diário às pessoas carentes; 

 Estabelecer parcerias com entidades para Programas como:  Natal 

  

 Incentivar programas para assistência social através de campanhas de voluntariados 

solidários; 

 Potencializar a atenção e cuidado com serviço especializado a atender as vítimas de 

abuso, violência doméstica e sexual; 

 Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção ao uso de drogas e 

dependência química; 

 Fomentar ações sociais em datas comemorativas como natal, páscoa, dia das crianças, 

dia idoso, dia das mães, dia dos pais, entre outros; 

 Desenvolver políticas públicas para negros, juventude, LGBTQIAPN+ e população 

diversa, respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis; 

 Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a 
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integração dos programas de transferência de renda, de modo que seja possível ampliar 

o atendimento às pessoas em situação de vulnerabilidade; 

 Fortalecer e fiscalizar o acesso aos programas sociais para famílias em situação de 

vulnerabilidade social, afim de potencializar a capacitação de profissionais responsaveis 

pelos programas assistênciais; 

 

Criança e Adolescentes 

 Implementar o atendimento da criança e do adolescente em situação de abandono social, 

por meio da criação de um Programa de Convivência Familiar e Comunitária; 

 Garantir o Direito da Criança e do Adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto da 

Criança e do Adolescente); 

 Implantar Projetos como:  com ações 

educativas, assistenciais e culturais para crianças do município; 

Implantar o Programa de Atenção à Saúde da Juventude;

 Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção a família com promoção integrada nas 

áreas de assistência social, cultural, educação, esporte, lazer e saúde;

 Desenvolver ações integradas nas áreas de Assistência Social em conjunto com as 

demais gerências municipais focando principalmente na prevenção e atenção à família;

 Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a 

integração dos programas de transferência de renda, de modo que seja possível ampliar 

o atendimento a Criança e ao Adolescente; 

Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as formas 

de violência decorrentes de negligência, abuso, maus-tratos, exploração sexual e 

crueldade em relação à criança e ao adolescente;

 Garantir melhorias estrutural e imobiliárias na Sede do Conselho Tutelar; 

 Atualização da Legislação que Institui Conselheiro Tutelar;  

 Concessão do Benefício do Vale Alimentação aos Conselheiros Tutelares; 
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Considerações finais  

Eu, Paulo Aurelietti, candidato a prefeito da Cidade de Divinolândia, e Ederson Trevisan, candidato a 

vice-prefeito, após ouvirmos a população, através de plenárias partidárias e reuniões com a sociedade 

civil organizada, vimos por meio deste plano de governo, registrar nosso compromisso com a cidade 

de Divinolândia-SP, e para isso tornamos público este documento, oficializando nossas propostas por 

uma cidade mais justa, igualitária, participativa, responsável, transparente e democrática. 

DIVINOLÂNDIA é uma cidade promissora, com enorme potencial de crescimento e desenvolvimento, 

tendo sua base econômica especialmente fundamentada na agricultura e seus serviços, e ainda, o 

comércio. O Turismo, Indústria e Comércio se apresentam como possibilidade real de 

desenvolvimento, necessitando para isso, de ações pontuais e efetivas, que iremos executar. 

A nossa cidade crescerá pautada em uma gestão moderna e responsável, séria e comprometida em 

fazer o melhor para o nosso povo, principalmente para as pessoas que mais necessitam, e com isto 

tornar nossa cidade cada vez mais desenvolvida e promissora. 

Pensaremos na segurança das famílias, na geração de emprego e renda, na melhoria da infraestrutura, 

na melhoria da saúde, educação, das ações assistenciais, e em iniciativas que movimentem a economia, 

objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de vida dos nossos munícipes. Para tanto, 

apresentamos nossas ideias e as propostas da população, escritas neste Plano de Governo, para 

apreciação de todos Divinolandense.  

Convidamos você cidadão (ã) divinolandense a participar deste grande Projeto de construir uma 

verdadeira  

Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas felizes. Agradecemos e 

pedimos a benção e a capacitação de Deus e o Espírito Santo para esse projeto e nos comprometemos 

a agir e trabalhar incansavelmente com ética, compromisso, responsabilidade, transparência, 

austeridade, zelo, dedicação e amor ao próximo.  

Deus nos abençoe;

Muito obrigado a todos. 

Paulo Aurelietti e Ederson Trevisan 
Prefeito e Vice-Prefeito 


